
КОМПЛЕКСНЫЙ ПЛАН
[bookmark: _GoBack]мероприятий по предупреждению распространения COVID-19
в Шумилинском районе в период подъема заболеваемости острыми респираторными 
инфекциями (осенне-зимний период 2020-2021 годов)

	№ 
	Мероприятия
	Сроки исполнения
	Ответственные исполнители
	Соисполнители

	1.
	Разработать и утвердить план мероприятий по организации медицинской помощи, санитарно-противоэпидемических мероприятий в межэпидемический период и период подъема заболеваемости острыми респираторными вирусными инфекциями, в том числе инфекцией COVID-19
	август 2020 г.

	УЗ «Шумилинская ЦРБ»
ГУ «Шумилинский РЦГЭ»
	Шумилинский РИК

	2. 
	Обеспечить наличие в аптечной сети всех форм собственности неснижаемого запаса (в том числе постоянное пополнение) средств защиты (маски, перчатки), лекарственных средств, антисептических и дезинфицирующих средств для бесперебойного обеспечения населения
	постоянно
	УП Фармация
	Шумилинский РИК

	3. 
	Обеспечить проведение мониторинга наличия в аптечной сети всех форм собственности и торговой сети средств защиты (маски, перчатки), антисептических/дезинфицирующих средств и цен на них
	постоянно
	Отдел экономики райисполкома
	Шумилинский РИК

	4. 
	Информировать население об эпидемиологической ситуации по инфекции COVID-19 в Шумилинском районе, мерах профилактики острых респираторных инфекций, в том числе инфекции COVID-19, посредством различных информационных ресурсов
	постоянно
	УЗ «Шумилинская ЦРБ»
ГУ «Шумилинский РЦГЭ»
	Районная газета «Герой працы»

	5.
	Обеспечить проведение санитарно-противоэпидемических мероприятий в организациях, учреждениях различных видов деятельности (здравоохранение, образование, социальное обслуживание, общественное питание и торговля, сфера бытового обслуживания, промышленность, сельское хозяйство, система жизнеобеспечения и другое) на предприятиях:
	постоянно
	Руководители учреждений,  предприятий и организаций района, Шумилинский РИК
	

	5.1.
	обеспечить контроль состояния здоровья работников (в начале рабочего дня (смены), при необходимости – чаще)
	
	
	

	5.2.
	обеспечить условия для соблюдения принципа социального дистанцирования и правил личной гигиены 
	
	
	

	5.3.
	обеспечить соблюдение принципа социального дистанцирования (минимизация контактов между работниками и посетителями (клиентами); расстояние между рабочими местами, работниками – не менее 1-1,5 метра, проведение совещаний, семинаров с численностью участников не более 5 человек, «разведение» потоков работников при приеме пищи
	
	
	

	5.4. 
	ввести в режим работы торговых объектов (продовольственной, не продовольственной группы), объектов общественного питания, бытового обслуживания, аптек, отделений банков, связи, почты и других объектов технические перерывы (санитарный час) для проветривания и проведения уборки помещений с применением дезинфицирующих средств
	
	
	

	5.5.
	обеспечить проведение регулярной влажной уборки помещений с использованием дезинфицирующих средств согласно инструкции предприятия-изготовителя по вирулицидному режиму  с акцентом на обработку контактных поверхностей
	
	
	

	5.6.
	обеспечить регулярное проветривание помещений. При наличии возможности обеспечить проведение дезинфекции воздуха помещений с использованием оборудования, предназначенного для этих целей, в соответствии с рекомендациями (инструкциями) производителя
	
	
	

	6.
	Обеспечить проведение санитарно-противоэпидемических мероприятий на объектах туристической инфраструктуры, физкультурно-спортивных объектах
	постоянно
	Дубовский Д.М. (ответственный специалист Шумилинского РИК) руководители организаций
	УЗ «Шумилинская ЦРБ»
ГУ «Шумилинский РЦГЭ»

	7.
	Обеспечить информирование представителей религиозных конфессий о необходимости проведения санитарно-противоэпидемических мероприятий 
	постоянно
	Отдел культуры, идеологической работы и по делам молодежи Шумилинского РИК
	УЗ «Шумилинская ЦРБ»
ГУ «Шумилинский РЦГЭ»

	8.
	Обеспечить на предприятиях всех форм собственности разработку локального документа, определяющего план работы организации в условиях сложившейся эпидемиологической ситуации по инфекции COVID-19, в том числе по регистрации случаев заболевания среди работников организаций, закрепление ответственного лица в организации для системной координации работ по проведению санитарно-противоэпидемических мероприятий в организации, обеспечить выполнение мер, предусмотренных данным локальным документом
	постоянно
	Руководители предприятий организаций учреждений
	Шумилинский РИК
ГУ «Шумилинский РЦГЭ»

	9.
	Ввести обязательное использование средств индивидуальной защиты органов дыхания (маски) работниками на объектах и в организациях Шумилинского района (магазины, аптеки, отделение банков, связи, почты, транспорт и прочие объекты массового пребывания людей). 
	на период эпидемиологического неблагополучия
	Руководители субъектов хозяйствования всех форм собственности
	Отдел экономики Шумилинского РИК
ГУ «Шумилинский РЦГЭ»

	10.
	Ввести ограничения количества одновременно находящихся посетителей в торговых объектах (продовольственной, не продовольственной группы), объектах общественного питания, аптеках, отделение банка, связи, почты и других объектах с учетом необходимости соблюдения мер социального дистанцирования в зависимости от площади помещения с учетом наличия 10 метров кв. на одного посетителя 
	на период эпидемиологического неблагополучия
	Руководители субъектов хозяйствования всех форм собственности
	Отдел экономики Шумилинского РИК
ГУ «Шумилинский РЦГЭ»

	11.
	Введение запрета на проведение спортивных, культурных, зрелищных, религиозных и иных массовых мероприятий с определенным количеством участников
	по мере необходимости в соответствии с развитием эпидемиологической ситуации
	УЗ «Шумилинская ЦРБ»
ГУ «Шумилинский РЦГЭ»
	Шумилинский РИК

	12.
	Обеспечить проведение санитарно-противоэпидемических мероприятий в учреждениях социального обслуживания населения
	постоянно
	Управление по труду, занятости и социальной защите
Шумилинского РИК
	Шумилинский РИК

	13.
	Обеспечить введение вахтового режима работы с полной изоляцией работников в учреждениях социального обслуживания населения с круглосуточным режимом пребывания
	по мере необходимости в соответствии с развитием эпидемиологической ситуации
	Управление по труду, занятости и социальной защите
ГУ «Шумилинский ТЦСОН»
	Шумилинский РИК

	14.
	Обеспечить при оказании услуг по обслуживанию пожилых людей на дому работниками территориального центра социального обслуживания населения использование средств защиты (маски, перчатки)
	по мере необходимости в соответствии с развитием эпидемиологической ситуации
	ГУ «Шумилинский ТЦСОН»
	Управление по труду, занятости и социальной защите
Шумилинского РИК

	15.
	Обеспечить проведение ежедневной  (не реже 1 раза в сутки) дезинфекции, в том числе уличных беседок, оборудования детских игровых площадок, площадок для занятий спортом, скамеек
	постоянно
	УП «ЖКХ Шумилинского района»
	Отдел архитектуры, жилищного хозяйства Шумилинского РИК

	16.
	Обеспечить проведение ежедневной (не реже 1 раза в день) уборки подъездов домов, в том числе лестничных пролетов и клеток с применением средств дезинфекции, эффективных в отношении вирусных инфекций, с акцентом на контактные поверхности (поручни, ручки входных дверей, выключатели)
	постоянно
	УП «ЖКХ Шумилинского района»
	Отдел архитектуры, жилищного хозяйства Шумилинского РИК

	17.
	Обеспечить работу всех типов учреждений образования для детей и взрослых в соответствии с Методическими рекомендациями, разработанными Министерством здравоохранения Республики Беларусь совместно с Министерством образования Республики Беларусь
	постоянно
	Учреждения образования для детей и взрослых Шумилинского района
	Шумилинский РИК






